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Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin 12'nci ve 13'lincii maddeleri uyarinca 2017 yili igerisinde
Universitemizce yapilmasi planlanan Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavlarinmn
(yazili/sozlii) hazirlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirmesini vapmak iizere, anilan Yd&netmeligin
16'nc1 maddesinin I'nei fikrasina istinaden olusturulan, Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinav

Kurulu’nun almis oldugu kararlar asagidadir.

I~ Sinav Takvimi'nin asagida belirtildigi sekilde oldugu gibidir.

islem

Tarih / Tarih Arah@

Ilan Tarihi

6 Ekim 2017

Son Bagvuru Tarihi

09-20 Ekim 2017

Bagvurularin Degerlendirilmesi

23-26 Ekim 2017

Bagvuru Sartlarini Tagiyan Aday Listelerinin Internet Sitesinde Ilan
Edilmesi

27 Ekim 2017

Basvuru Itiraz:

30 Ekim - 03 Kasim 2017

[tirazlarin Degerlendirilmesi

6-10 Kasim 2017

Kesinlesen Aday Listelerinin Internet Sitesinden Ilan Edilmesi

13 Kasim 2017

Yazili Sinav

26 Kasim 2017 Pazar

Yazili Sinavin Degerlendirilmesi

27-30 Kasim 2017

Yazih Swinav Sonuglarinin Agiklanmasi

1 Aralik 2017

Yazili Sinav Sonuglarina itiraz

04-08 Aralik 2017

Itirazlarin Degerlendirilmesi

11-15 Aralik 2017

Kesinlesen Yazili Sinav Sonuglarmin [lan Edilmesi

18 Aralik 2017

Sozlii Sinav Tarihi

19-21 Arahk 2017

Sézlii Sinav Sonuglarinin Agiklanmas:

22 Aralik 2017

Sézlii Sinav Sonuglarina Itiraz Siiresi

28 Aralik 2017-2 Ocak
2018

itirazlarin Degerlendirilmesi

3-5 Ocak 2018

Kesinlesen sonuclarin ilani

8 Ocak 2018

Smay tarihinin degistirilmesine yonelik talepler degerlendirilmis olup, Universitemiz gérevde
yitkselme ve unvan degisikligi smav takvimi A¢ik Ogretim Fakiiltesi (AOF) sinav tarihinden cok
once belirlenerek programa baglandigindan: 6ne alinmasi sinava girmeyecek olanlarin hak

.



kaybina neden olacagi ve bu yondeki itirazlari beraberinde getirecegi, ileriki bir tarihe alinmasi
ise, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) smav takvimi ve Istanbul Universitesi
Aciktan ve Uzaktan Egitim Fakiltesi (AUZEF) simnav tarihleri ile cakisacagindan ve takvimin
yeni yila daha uzunca bir siire yayilmasini gerektirecegi hususlari goz oniinde bulundurularak.
sinay tarihlerinin korunmasina karar verilmistir.

2-  Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak iizere, ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri kullanmakta

olanlar da basvuruda bulunarak sinava katilabileceklerdir.

ilan edilen kadrolara diger kurumlarin personeli ve aday memur statiisiinde olanlar basvuruda
bulunamayacaklardir.

Sinavlarin yapilmasi, aday listesi, smav sonuglarmin ilani, sinav sonuglarma iligkin itirazlarin
sonuglandiriimasi ve sinavlara iligkin diger isler smnav kurulunca viiriitiilecektir.

Gérevde yiikselme ve unvan degisikligi simavlarindan herhangi bir Gicret talep edilmeyecektir.
Universitemizin web sayfasinda yapilacak ilanlar tebligat hiikmiinde olup, kisilere ayrica bir
tebligat yapilmayacaktir.

Gorevde viikselme sinavi ilan metninde belirtilen Unvanlar icin sinav yapilacaktir.

Gérevde yiikselme sinavi ilan metninde yer alan konu bashklarindan yapilacaktir.

Ogrenimin devamu niteligindeki bir fist 5grenimi bitirmis olanlar, “Esitler Aras1 Yarigma™ ilkesi
geregince Saglik teknikeri ve Tekniker unvan sinavlarina giremeyeceklerdir. Baska ifadeyle, bir
mesleki veya teknik Ggrenimin devamu niteligindeki bir ogrenimden mezun olanlarin, mezun
olduklan en iist 6grenime iliskin kadro i¢in smnava girmeleri; devami niteliginde olmayan {ist
sgrenimlere iliskin ise ilgililer sahip olduklar tim diplomalari kullanabileceklerdir.
Yiiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeliginin “Gorevde Yiikselme Sinavi Sonucu Atanacaklarda Aranilacak
Ozel Sartlar” baslikh 7/h maddesinde Memur Unvanh kadroya atanabilmek i¢in “En az
Ortadgretim Mezunu Olmak™ sartini getirmistir.

Milli Egitim Bakanlig: Ortatgretim Kurumlari Y&netmeliginin Tammlar Baslikli 4/m maddesinde
“Ortadgretim Kurumu: Ortaokul veya imam-hatip ortaokulundan sonra dort yillik egitim ve
Sgretim veren, resmi ve Ozel orgiin egitim okul ve kurumlarimin her birini” seklinde
tammlanmistir. Yine ayni yonetmeligin “Orta Ogretim Kurumlarmin Kurulusu™ baghkh 6.
Maddesinde: Ortadgretim kurumlari, ortackul veya imam-hatip ortaokulu iizerine dgrenim siiresi
dért yil olan yatili ve/veya giindiizlii olarak egitim ve dgretim veren kurumlardir. Bu kurumlar:
Fen Liseleri. Sosyal Bilimler Liseleri, Anadolu Liseleri, Anadolu Ogretmen Liseleri. Giizel
Sanatlar Liseleri ve Spor Liseleri, Anadolu Imam-Hatip Liseleri ve imam-Hatip Liseleri, Meslek
Liseleri, Teknik Liseler, Anadolu Meslek Liseleri, Anadolu Saglik Meslek Liseleri, Anadolu
Teknik Liseleri Mesleki ve Teknik Egitim Merkezleri ile Ortadgretimin Genel Lise. imam Hatip
Lisesi ve Mesleki ve Teknik Ortadgretim Programlarimi tek yonetim altinda uygulayan cok
programli liselerden olusur denilmektedir.

Bu bilgiler 1g1ginda gorevde yiikselme yonetmeliginde yer alan “En az Ortadgretim Mezunu
Olmak™ sarti ile Lise diizeyinde mezuniyet aranildigindan “Ortaokul” mezunlarinin basvurulary

kabul edilmeyecektir.




11- 3795 sayilh Bazi Lise. Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda Kanunun 3"{incii
maddesinde b) fikrasinda “Lise distii iki yil siireli yiiksek teknik &gretim gorenlere, Tekniker”
unvam verilir hitkmii yer almaktadir. Yasa hiikmii geregince “Tekniker” olabilmek i¢in Meslek
Yiiksekokullarmin Teknik Programlar Boliimlerinden mezun olma sarti aranmaktadir.
Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi'nin Unvan degisikligine tabi kadrolara yapilacak atamalarda
aranacak 6zel sartlar bashkli 9/3 maddesinde Tekniker ve Saghk Teknikeri kadrosuna atanabilmek
icin “iki veya ii¢ yil siireli mesleki veya teknik viiksek Ogrenim mezunu olmak™ sartim
aramaktadir.
flanda “Bilgisayar Programcihigi-Tekniker” unvani igin yazilan “....veya dort yil siireli yiiksek
dgrenim mezunu olmak kaydiyla Milli Egitim Bakanhgmdan onayli programc: sertifikasina sahip
olmak ve en az iki programlama dilini ve isletim sisteminin uygulanmasini bildigini belgelemek.”
sartt “Programci” unvani igin aranan sart oldugu ve sehven yazildigi anlagildigindan bu
kapsamdaki bagvurular kabul edilmeyecek olup; “Programeci”™ unvanli sinav agildiginda
degerlendirmeye alinacaktir.
Elektrik-Tekniker alani igin agilan sinava diplomasinda sadece “Elektrik” boliimii yazili olanlar
girebilecek “Elektrik Teknolojisi, Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitum1™ boliimleri ise ilgili
béliimlerde sinav agildiinda degerlendirmeye alinacaktir.
Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksekogrenim Kurulu Baskanhiginin katilimiyla yapilan ¢alismalar
sonucunda DPB’ce egitim durumuna iliskin nitelik kod klavuzu hazirlanmaktadir. Bu klavuzda,
egitim miifredati bakimindan denk Ortadgretim, Onlisans veya Lisans alan/dal/bslim ve
programlari aym nitelik kodu altinda, dengi baska bir alan/dal/b6liim veya program olmamasi
halinde ise tek bir kod altinda toplanmaktadir. KPSS yerlestirmelerinde de tercih yaparken tercih
edilecek kadro veva pozisyonlarin karsisinda yer alan nitelik kodlari ile degerlendirilmektedir.

3- Elektronik-Tekniker alant ig¢in agilan smava diplomasinda sadece “Elektronik, Elektrik-

Elektronik, Endiistriyel Elektronik, Elektrik-Elektronik Teknikerligi. Elektronik Teknolojisi”
béliimii yazili olanlar girebilecek “Elektronik Haberlesme Teknolojisi™ boliimii ise ilgili bolimde
sinav acildiginda degerlendirmeye alinacaktir.
Milli Egitim Bakanhg: ve Yiiksekdgrenim Kurulu Baskanliginin katilhimiyla yapilan galismalar
sonucunda DPB’ce egitim durumuna iliskin nitelik kod klavuzu hazirlanmaktadir. Bu klavuzda,
egitim mifredati bakimindan denk Ortadgretim, Onlisans veya Lisans alan/dal/bslim ve
programlar aym nitelik kodu altinda, dengi baska bir alan/dal/bsliim veya program olmamasi
halinde ise tek bir kod altinda toplanmaktadir. KPSS yerlestirmelerinde de tercih yaparken tercih
edilecek kadro veya pozisvonlarin karsisinda yer alan nitelik kodlari ile degerlendirilmektedir.

14- 3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda Kanunun 3’iincii
maddesinde b) fikrasinda “Lise iistii iki yil siireli yiiksek teknik ogretim gorenlere.”Tekniker™
unvani verilir hitkkmii yer almaktadir. Yasa hiikmii geregince “Tekniker” olabilmek igin Meslek
Yiikekokullarinin Teknik Programlar Béliimlerinden mezun olma sarti getirilmistir. Yani Lisans
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ve Yiiksek Lisans kapsam disi tutulmustur.

Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlan Personeli Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Yonetmeligi“nin Unvan degisikligine tabi kadrolara yapilacak atamalarda
aranacak dzel sartlar baghkli 9/¢ maddesinde Tekniker ve Saglik Teknikeri kadrosuna atanabilmek

a



icin “iki veya ii¢ il siireli mesleki veya teknik yiiksek 6grenim mezunu olmak™ sartini
aramaktadir.

Milli Egitim Bakanhg ve Yiiksekogrenim Kurulu Bagkanhgmin katulmiyla yapilan calismalar
sonucunda DPB’ce egitim durumuna iliskin nitelik kod klavuzu hazirlanmaktadir. Bu klavuzda,
egitim miifredati bakimindan denk Ortadgretim, Onlisans veya Lisans alan/dal/béliim ve
programlar aym nitelik kodu altinda, dengi baska bir alan/dal/bslim veya program olmamast
halinde ise tek bir kod altinda toplanmaktadir. KPSS yerlestirmelerinde de tercih yaparken tercih
edilecek kadro veya pozisyonlarin karsisinda yer alan nitelik kodlari ile degerlendirilmektedir.
Belirtilen nedenlerden dolayi, Yiiksek Lisans mezunu olarak Tekniker ve Saghk Teknikeri
programina miiracaatta bulunanlarm bagvurulari kabul edilmemistir.

I5- “Laborant ve Veteriner Saglik-Saglik Teknikeri” boliimii igin belirtilen konu baslklarindan
“Mikrabiyoloji” ile “I¢ Hastaliklar™ konu baghklan gikarilmistir.

16- Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yazih ve Sozlii Smavi: Universitemiz Yasam Boyu
Ogrenme Merkezince yapilacaktir.

17- Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yazili ve Sozlii Sinavi sonucuna gore atama yaptlmasini
miiteakip.  Universitemizin  ihtiyaglari  dogrultusunda  Rektorliigimiiziin vada Genel
Sekreterligimizin takdiri ile gorev yeri degisikligi yapilabilecegi yaz ile duyurulacaktir.

18- Yazili sinav 100 soru ve bes segenekten olusacak olup, ¢oktan se¢meli test seklinde yapilacaktir.

19- Yazili sinavda yiiz iizerinden en az altmis sozlii sinavda yiiz iizerinden en az yetmis puan alanlar
basarili sayilirlar. Bagari puani, yazih ve sézlii sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi esas alinmak

suretiyle tespit edilir ve Personel Daire Baskanligi web sitesinde ilan edilir.

20- Sinav sorularina, uygulamalarina ve sonuglarina itiraz edecek adaylarmn itiraz bagvurularini;
itiraz konusunun acik¢a yazili oldugu dilekge ile Personel Daire BagkanhZma yapmalari
gerekmektedir.

21- Mevzuat sorulari. sinav duyurusunun vapildigr giinden sonra yapilan degisiklikleri
kapsamayacakuir.

22- Sinav sonucuna iliskin itirazlar sonucun duyurulmasindan itibaren en geg 5 (bes) is giinii
icerisinde Personel Daire Baskanhgmna yapilacaktir. Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate
alinmayacakir.

23- [tirazlar 10 Isgiinii icinde sonuglandiritacaktir.
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